MINISTERSTVO ZDRAVOTNICTVA
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Spravodajské jednotka doruéi vykaz
do 14. kalendarneho dra po
sledovanom Stvrtroku

vyplnenim na webovom sidle
http:/Inczisk.sk
cez web aplikaciu 1SZI

M (MZ SR) 2-04

STVRTROCNY VYKAZ
MZDOVE PROSTRIEDKY A ZAMESTNANCI
V ZDRAVOTNICTVE
Stvrtrok 2013

Ochranu dévernych udajov upravuje zakon ¢. 540/2001 Z. z. o Statnej

Statistike v zneni neskorsich predpisov.

Za ochranu dbdvernych udajov zodpoveda Ministerstvo zdravotnictva
Slovenskej republiky a Narodné centrum zdravotnickych informacii.

l.r. Rok | Mesiac

Udaje za spravodajsku jednotku

Nazov spravodajskej jednotky a nazov obce sidla spravodajskej jednotky

Vykaz zostavil:

Telefon (véitane smerového Eisla):

E-mail:

Autor xml ( softwerova firma):

Vazeny respondent,

Ministerstvo zdravotnictva SR vykonava S$tatistické zistovania za uCelom posudenia persondlneho a mzdového
zabezpecenia poskytovanych sluzieb v zdravotnictve. V zaujme zabezpecenia objektivnych vysledkov zistovania Vas ziadame o
uplné a pravdivé vyplnenie Statistického formulara podla metodickych pokynov a o jeho doruCenie v stanovenom termine
Ak VaSa organizacia v sledovanom obdobi nevykonavala zZiadnu c&innost, alebo
nevykonavala ¢innost, ktord je predmetom tohto Statistického zistovania, predloZte negativny vykaz s pisomnym uvedenim
dovodu. Uvedené dbverné udaje su chranené, nezverejiuju sa a sluzia vyluéne pre potreby Ministerstva zdravotnictva SR.
Dakujeme Vam za ich véasné poskytnutie a teSime sa na dal$iu spolupracu.

organizacii uvedenej na tomto formulari.

Spésob vypiiania zahlavia vykazu:

V riadku 01:

Mesiac - vyplfa sa kod 03 (v 1. Stvrtroku), 06 (v 2. Stvrtroku), 09 (v 3. Stvrtroku) a 12 (v 4. Stvrtroku).

ICO - vypiia sa identifikadné &islo organizacie; ak je ICO $estmiestne, doplnia sa na prvych dvoch miestach nuly.




4201. Zamestnanci (eviden¢ny pocet) a mzdy (v EUR)
modul

Kde sa vo vSeobecne zavidznych pravnych predpisoch pouziva pojem

"plat", je nim mzda podl'a zdkona ¢. 311/2001 Z.z.-Zakonnik prace

a) Vyber z ¢iselnika: POVOLANIA zdravotnickych a nezdravotnickych pracovnikov - priloha MP ¢&. 1
b) Vyber z ¢iselnika: POHLAVIE - priloha MP €. 2

1. ¢ast’

1 2 3 4 5 1 6 |1 7 | ... >Slazn
Povolanie ¥ 1 )
—5 Zamestnanci spolu
Pohlavie 2
Skutoc¢ne vyplatené mzdy (vratane refundélcii)1 3
Tarifny plat, dohodnuta pevna ¢ast’ zakladnej zlozky mzdy 4
Osobny plat 5
Plat podl'a zakona ¢. 120/1993 Z.z. 6
Pausalne nahrady podla zékona ¢. 120/1993 Z.z. 7
Mzda za pracu nadcas (vratane zvySenia) 8
z toho za vykon préce v pracovnej pohotovosti 9
Mzda za neaktivnu ¢ast’ pracovnej pohotovosti na pracovisku 10
Priplatky spolu (r.11 =r.12 az 22) 11
priplatok za riadenie a priplatok za zastupovanie 12
osobny priplatok, zvysenie (pohybliva cast’) zakladnej zlozky mzdy 13
kreditovy priplatok 14
v |priplatok za starostlivost’ a vedenie sluzobného motorového vozidla 15
priplatok za zmennost’ 16
vykonnostny priplatok 17
o |mzdova kompenzicia za stazeny vykon prace 18
m |priplatok, mzdové zvyhodnenie za no¢nu pracu 19
priplatok za pracu v sobotu alebo v nedel'u 20
priplatok, mzdové zvyhodnenie za pracu vo sviatok 21
ostatné priplatky 22
Doplatok mzdy (funkéného platu) 23
Daliia mzda 24
Odmeny spolu 25
z toho za pracovné zésluhy pri dosiahnuti 50 rokov veku 26
Nahrada za neaktivnu ¢ast’ pracovnej pohotovosti mimo pracoviska 27
Néhrada za pohotovost’ pri zabezpecovani opatreni pre obdobie krizovej situacie ("branna 28
pohotovost™)
Néahrady mzdy 29
Odstupné? 30
Pocet zamestnancov, ktorym bolo vyplatené odstupné 31
Odchodné? 32
Pocet zamestnancov, ktorym bolo vyplatené odchodné 33
Povinné prispevky na zakonné poistenie platené zamestnavatel'om spolu 34
z toho na zakonné zdravotné poistenie 35
Prispevky na doplnkové dochodkové sporenie platené zamestnavatel'om spolu 36
z toho na povinné doplnkové déchodkové sporenie 37
Pocet odpracovanych hodin zamestnancami spolu 38
Pocet odpracovanych hodin zamestnancami v praci nadcas 39
z toho vo vykone prace v pracovnej pohotovosti 40
Podet hodin neaktivnej dasti | Na pracovisku 41
pracovnej pohotovosti mimo pracoviska 42
vo fyzickych osobach 43
Priemerny evidenény —
pocet zamestnancov prepocitany a4
z toho s osobnym platom (z r. 44) 45
Evidenény pocet zamestnancov prepocitany k poslednému diiu sledovaného §tvrtroka 46
cudzi 3tatni prislunici z krajin EHP a Svaj&iarska 47
z toho|cudzi $tatni prislusnici - ostatni 48
s osobnym platom 49
Poznamka k tidajom v r. 3 az 49 (r. 3 az 62 pre web aplikaciu) 63

Dy 3=r.4a78+r. 10+r. 11+1.23a225+r.27 2229




2 Odstupné, odchodné sa nezaratava dor. 3 "do skutoéne vyplatenych miezd"

Ukazovatele (vo web aplikacii) pre overenie spravnosti zadanych udajov
(r. 50 aZ 62) - dopocitané polozky

Ukazovatele poskytované v ramci vystupnych zostav MZSR (r.50 az 54)

Priemerny tarifny plat, priemerna dohodnuté pevna €ast’ zakladnej zlozky

mzdy 50

Priemerny osobny plat 51

Priemerna mzda bez nahrad za neaktivnu ¢ast pracovnej pohotovosti mimo .

pracoviska, "brannej pohotovosti" a pausalnych nahrad

Priemerna mzda vratane nahrad za neaktivnu €ast pracovnej pohotovosti .

mimo pracoviska, "brannej pohotovosti" a bez pausalnych nahrad

Kontrola na priemerny pocet odpracovanych hodin - fond pracovného ¢asu

(bez hodin v praci nad€as a bez hodin v neaktivnej €asti pracovnej 54

pohotovosti na pracovisku)

Kontrola na priemerny hodinovy tarifny plat (osobny plat), priemernu 55

dohodnutu pevnu ¢ast zakladnej zloZzka mzdy

Kontrola na priemernu hodinovd mzdu za pracu nadc¢as 56
z toho za vykon prace v pracovnej pohotovosti 57

Kontrola na priemernu hodinovd mzdu za pracu v neaktivnej Casti pracovnej =

pohotovosti na pracovisku

Kontrola na priemernd hodinovd nahradu za neaktivnu ¢ast pracovne;j =

pohotovosti mimo pracoviska

Kontrola na priemernu vysku odstupného na jedného zamestnanca 60

Kontrola na priemernu vySku odchodného na jedného zamestnanca 61

Kontrola na povinné prispevky na zakonné poistenie platené

zamestnavatelom spolu (pocet % z R3 - zo skuto€ne vyplatenych platov, 62

odstupného R30 a odchodného R32)




4201. Zamestnanci (evidencny pocet) a mzdy (v EUR)
modul

Kde sa vo vS§eobecne zavidznych pravnych predpisoch pouziva pojem
"plat", je nim mzda podl'a zdkona €. 311/2001 Z.z.-Zakonnik prace

a) Vyber z ¢iselnika: POVOLANIA zdravotnickych a nezdravotnickych pracovnikov - priloha MP ¢. 1
b) Vyber z ¢iselnika: POHLAVIE - priloha MP ¢. 2

2. éast’

1 2 3\ 4 ) 5 1 6 | 7T ) . >S1lazn
Povolanie ¥ 1
Zamestnanci spolu
Pohlavie ” 2
Eviden¢ny pocet zamestnancov k poslednému ditu predchadzajticeho Stvrtroka 64
Pribudlo spolu (r. 66 az 73) 65
preradenim zamestnanca zmenou povolania 66
navratom z vykonu verejnych funkcii 67
v |néstupom zo 8kl a ugilist® 68
navratom z materskej, rodicovskej dovolenky 69
t delimitaciou, transformaciou, privatizaciou, zmenou zriad'ovatel’a po prechode
0 kompetencii 70
m nastupom zo Statnej sluzby v danej organizacii 71
z inych dévodov 72
oprava chybného vykazovania k poslednému diiu predchadzajuceho stvrtroka 73
Ubudlo spolu (r. 75 az 84 ) 74
preradenim zamestnanca zmenou povolania 75
nastupom do vykonu verejnych funkcii 76
nastupom na materskil, rodi¢ovski dovolenku 77
odchodom do dochodku 78
' Umrtim 79
(t) ukoncenim pracovného pomeru podla § 63 ZP (organizacné a zdravotné ddvody) 80
m delimitécio_u, transformaciou, privatizaciou, zmenou zriad’'ovatel'a po prechode 21
kompetencii
odchodom do §tatnej sluzby v danej organizacii 82
z inych dévodov 83
oprava chybného vykazovania k poslednému dnu predchadzajiceho stvrtroka 84
Evidenény pocet zamestnancov k poslednému diu sledovaného stvrtroka 85
t |cudzi §tatni prislugnici z krajin EHP a Svajé¢iarska 86
z E cudzi $tatni prislusnici - ostatni 87
0 | s uzatvorenym hlavnym pracovnym pomerom na Krat$i pracovny ¢as 88
Poznamka k udajom v r. 64 az 88 89
» Prvy nastup do zamestnania
Ukazovatele (vo web aplikacii) pre overenie spravnosti zadanych tudajov
(r. 90) - dopocitana polozka
|Kontrola na priemernu hodnotu skratenych uvazkov 90




4202. | Zamestnanci so zdravotnym postihnutim S uzatvorenym pracovnym pomerom podla
modul | a externi zamestnanci So2d ! §492p
LT 0z Tavotnyzn terni externi zamestnanci
postihnutim extern Konavailici
pedagogicki vy J,
zamestnanci pracoviu |
pohotovost
a 1 2 3
Evidenény pocet zamestnancov vo fyzickych osobach k poslednému diu 1
sledovaného $tvrtroka
Priemerny evidenény pocet zamestnancov za sledovany §tvrtrok - prepocitany 2
Pocet odpracovanych hodin 3
Vyplatené mzdové prostriedky (v EUR) 4
Poznamka k Gidajom v r.1 az 4 (r. 1 az 7 pre web aplikaciu) 8
7 modulu 4201. sa uved(i zamestnanci so zdravotnym postihnutim
Ukazovatele (vo web aplikacii) pre overenie spravnosti zadanych
At (S T G i
Kontrola na priemernd mzdu 5
Kontrola na priemerny pocet odpracovanych hodin vratane odpracovanych hodin 6
za pracu nadcas a neaktivnu Cast’ pracovnej pohotovosti na pracovisku
Kontrola na priemernd hodinovi mzdu 7
4203. Ostatné naklady a mimorozpoctové zdroje (v EUR)
modul
Néhrada prijmu Socidlny fond od “ Zo §tl. 6 prlspevk_y Mzdy a odmeny z mllmorozpoctovych zdrojov
ri dotasne meny clenom | povinného poistenia vyplatené zamestancom
l.r. Odstupné Odchodné p . predstavenstiev a platené ] ]
pracovnej tvorba Serpanic dOZOI’n)IICh rad tnévatel V pracovnom mimo pracovneho
neschopnosti p zamestnavatetom pomere® pomeru
spolu
a 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Vyplatené prostriedky 1
Poznamka k udajom v r.1 2
% Vyplatené mzdy a odmeny z mimorozpo¢tovych zdrojov zamestnancom v pracovnom pomere musia byt zapo¢itané v skuto¢ne vyplatenych mzdach v module 4201.
4204. | Dohody a zmluvy uzatvorené mimo pracovného pomeru Ukazovatel’ (vo web aplikacii) pre overenie
modul spravnosti zadanych udajov (s. 8) -
dopocditana polozka
Zostl. 3 potet Povinné prispevky
Celkovy pocet dohdd, zmlav . , , . -
do‘;ﬁgvz nl1) I(l)]Cvev realizovanvch Pocet Vyplatené na zakonné Poznamka k Gdajom Kontrola na
L. Dohody a zmluvy Utel dohdd a zmliv Sled(;vanom v sledovan)é)m odpracovanych odmeny poistenie platené |v stl. 3 a2 7 (stl. 3 a2 8 priemerni
<tvrfroku Stvrtroku prvy krdt v hodin (v EUR) zamestnavatel'om pre web aplikaciu) hodinovi mzdu
PR . lu (v EUR
ramci daného roka spolu (v EUR)
a 1 2 3 4 5 6 7 9 8
1 poskytovanie zdravotnej starostlivosti
(bez pracovnej pohotovosti)
2 Dohody o pracovnej &innosti poskytovanie zdravotnej starostlivosti
uzatvorené podl'a ZP Vv ramci pracoyne| pohotovosti
3 pedagogicka ¢innost’
4 iné ¢innosti
5 poskytovanie zdravotnej starostlivosti
i (bez pracovnej pohotovosti)
6 Dohody o vykonani poskytovanie zdravotnej starostlivosti
prace uzatvorene v ramci pracovnej pohotovosti
7 podla ZP pedagogicka ¢innost’
8 iné ¢innosti
9 Dohody o brigadnickej praci Studentov uzatvorené podl'a ZP
10 poskytovanie zdravotnej starostlivosti
) (bez pracovnej pohotovosti)
il Zmluvy uzatvorené podla poskytovanie zdravotnej starostlivosti
Obcianskeho zakonnika a v ramci pracovnej pohotovosti
12 | Obchodného zakonnika pedagogickd &innost
13 iné ¢innosti




